LIGUE DAUPHINE SAVOIE DE HANDBALL
COMPTE RENDU DE LA 56° ASSEMBLEE
GENERALE

EYBENSLE 16 JUIN 2007

APPEL a 15 heures:

Clubs présents :

Aix (7 voix), ALBENS (1 voix), ALBBERTVILLE (6 voix) ANNECY (5 voix), ANNECY
LE VIEUX (8 voix), ANNEMASSE (5 voix), ANNONAY (5 voix), AUBENAS (5 voix),
BASSENS (3 voix), BEAUREPAIRE (5 voix), BONNEVILLE (4 voix), BOURG LES
VALENCE (5 voix), BOURGOIN (6 voix), CHABEUIL (5 voix), CHAMBERY (9 voix),
CLUSES (5 voix), CROLLES (5 voix), CRUSEILLES (3 voix), DIE (4 voix), DOMENE (5
voix), BOURG DE PEAGE (4 voix), ECHIROLLEX (6 voix), Evian (5 voix), ETOILE (4
voix), EYBENS (7 voix), FILLIERE (5 voix), FONTAINE (5 voix), AL GRANGES (5 voix),
GRANIER (5 voix), SMHGUG (6 voix), GUILHERAND HB (4 voix), LIVRON (4 voix),
LORIOL (4 voix), M"HANDALLAZ (4 voix), MARIGNIER (5 voix), MAURIENNE (3
voix), MEYLAN (8 voix), MOIRANS (7 voix), MONTELIMAR (6 voix),MORESTEL (4
voix), LA MOTTE SX (5 voix), LA MURE (2 voix), LES OLLIERES ( 4 voix), PONT DE
CLAIX (3voix), LE POUZIN (6 voix), RHODIA (4 voix), RHONE EYRIEUX (5 voix), LA
ROCHETTE (5 voix), PAY S ROCHOIS (5 voix), ROMANS (5 voix), RUMILLY (5voix),
SALLANCHES (5 voix), SERRIERES (3 voix), SEY SSINET (5 voix), SILLANS (4 voix),
ST EGREVE (6 voix), ST GENIX (3 voix), ST PIERRE (4 voix), ST MARCELLIN (4 voix),
ST MARTIN LE VX (2 voix), ST RAMBERT (3 voix), ST VALLIER (4 voix), TANINGES
(5voix), LETEIL (4 voix), THEY S (3 voix), THONON (5 voix), TRICASTIN (5 voix),
VALENCE (7 voix), VILLEFONTAINE (4 voix), VIZILLE (5 voix), VOIRON ( 7 voix),
YENNE (4 voix).

Soit 343 voix

Clubs représentés::

ARDECHE MER (3 voix), BAUGES (2 voix), BIEVRE (3 voix), CHARMES (4 voix),
CHIRENS (3 voix), CHOMERAC (1 voix), COLOMBIER ( 3 voix), COTOIS (4 voix),
COUBLEVIE (4 voix), DONATIEN (4 voix), GENEVOIS (2 voix), ISLE d ABEAU (2
voix), RUOMS ( 2 voix), ST MAURICE (2 voix), SUZE (3 voix), TAIN (5 voix).

Soit 45 voix

Clubs absents:

ALBONAIS (2 voix), BOURGETAIN (3 voix), CHAMOUX (3 voix), CREMIEU (2 voix),
CROIX DU FRAY SSE (1 voix), GRAND MASSIF (1 voix), OISANS (2 voix), PRIVAS (4
voix), THONES (3 voix).

Soit 21 voix

Le quorum étant atteint, I’ assembl ée peur valablement délibérer.




La56° assemblée générale est ouverte a 15h30 par le président Jacques Charlet.

On remercie de leur présence:

Jean Férignac, conseiller du président Amiel et représentant la FFHB
Charles Ribola, président du CDOS 74 et représentant |le CROS.
André Saurat, ancien président de laligue.

Sont excusés :

Leconseil général del’Isere,

Le conseil régional

Ladirection régionale de lajeunesse et des sports
Lemaire d’ Eybens.

Paulette Miribel (problémes de santé)

Pascal Baude (décés de sa grand-mere)

Jacques Battu, président du comité 38 accueille les congressistes dans les locaux misa sa
disposition par le CDOS Isére.

1/ Adoption du PV del’ assemblée générale 2006 a Chabeuil.

Le compte rendu est adopté a1’ unanimité.

2/ Message du Président Amidl.

Jean Férignac donne lecture d’ une lettre du Président Amiel dont e contenu est noté
en annexe.

3/ Intervention de Ch. Ribola au titredu CROS :

Le président du CROS, M Fillon recevrales deux ligues de la coordination Rhéne
Alpes en Septembre.

Le CROS envisage une action « femmes et sport » dans le cadre du mondial féminin a
Lyon.

4/ Rapport moral du Président :

Voir annexe
Le rapport moral est adopté al’ unanimité moins une abstention : StVallier (4 voix).

5/ Rapports des commissions:

Secrétaire général adopté al’ unanimité

Qualifications adopté al’ unanimité

Sportive adopté al’ unanimité

Arbitrage : intervention d’ Annemasse concernant la qualité de I’ arbitrage et les
désignations. adopté al’ unanimité

Jeunes arbitres adopté al’ unanimité

CMCD adopté al’ unanimité

Développement adopté al’ unanimité



Equipement : nombreuses interrogations sur |’ obligation du classement des
salles adopté al’ unanimité

Médicale : Intervention du Dr Lagarde sur la lutte anti dopage, I’ intensification
prévisible des contrdles et les risques encourus (liste des produits interdits sur le site,
Modalités d’ utilisation des AUT). Un dossier trés étoffé est par ailleurs remis a chaque club

sur ce theme. adopté al’ unanimité
Discipline adopté al’ unanimité
Technique adopté al’ unanimité
Communication adopté al’ unanimité
Finances adopté al’ unanimité

6/ Rapport des commissair es aux comptes :

Ledirecteur de KPMG, monsieur Bruno Borel, rend compte de sa mission aupres de
laligue et N’ a aucune remarque particuliére aformuler sur latenue des comptes.
Adopté al’ unanimité

7/ Rapport des auditeur s aux comptes:

MM Albin et Bouvier ont vérifié les comptes delaligue le 6 juin 2007. M Bouvier est
excusé (pour raisons familiales). M Albin lit son rapport et demande al’ assemblée de donner
quitus au trésorier. (vVoir annexe)

Adopté al’ unanimité

8/ Désignation des auditeur s aux comptes 2008

Pas de candidats nouveaux se manifestent. MM Bouvier et Albin sont reconduits a

I” unanimité.
888588888888

Avant la pause, une petite réception est organisée pour récompenser la sélection 92 qui est
championne de France inter ligues. Toutes lesfilles, les entraineurs et les familles sont
présents, la salle debout applaudit I’ exploit. Un remerciement général est adresse aux
intéressées, aux clubs, aux entraineurs et aux techniciens des comités et de laligue.

8888888858888

9/ Projets:

- Projet audiovisuel : Un avant projet audio visuel est présenté par Franck Cadé et
Nabil Louaar. En relation avec TV 8 Mont Blanc, un magazine de 12 minutes pourrait
étre crée et diffusé sur cette chaine qui viales différents systemesinonde la France
entiére. Le projet est innovant et séduisant. Un budget prévisionnel sera étudié et des
sponsors recherchés .

- BP: lebrevet professionnel est mis en place avec le CREPS de Voiron sous la
houlette de Ripert, Fayollat et Larue. C’ est une formation qui répondra aux attentes
des clubs employeurs (et de ceux qui envisagent de le devenir). Elle se déroulera
en aternance (CREPS, télé enseignement, clubs) et devrait, aterme, remplacer le
BE. Laligue a effectué les démarches pour étre reconnue comme organisme de



formation agrée. Cela permettra aux candidats de bénéficier des avantagesliésala
formation (AGEFOS PME)

Arbitrage : Le projet est présenté par Alain Ripert et Pierre Boyer. C est une
volonté du CA d’ afficher clairement le projet tant au plan des formations, des
promotions que du codt.

Le débat, parfois vif porte aussi sur les désignations, les déplacements des arbitres, la
formation des JA leur tutorat et le suivi des observations.

Le projet est soumis au vote :
Abstention des clubs suivants : Chambéry, Annemasse, AL Granges, Bassens,

Tricastin, Saint Vallier

Le projet est adopté.

DFE : C'est un projet de formation de dirigeants initié par la FFHB. Laligue est
actuellement en train de former un corps de formateurs pour que le projet voie le
jour fin 2007. Madame Denise Queyrel du club d’ Etoile/Beavallon vient présenter
son expérience personnelle de formation avec les DLA de laDréme.

10/ Voaux :

La proposition de Bassens concernant I’ obligation en arbitrage et technique pour
les clubs qui N’ engagent que des équipes de jeunes en ligue feral’ objet d’ une étude
de lacommission CMCD régionale.

L e voau de Bassens concernant la suppression de la péréguation n'a été retenu par
le CA du 22 mai. Un débat s engage malgré tout.

Concernant la sportive, une information est faite concernant lamise en place
expérimental e des bonus offensif et défensif. Les classements officiels apparaitront
sur Gest’ hand et un classement paralléle sera établi avec les bonus. En fin de
saison, une étude sera réalisée pour voir si le projet peut avancer. Rappel des
propositions de la sportive relatives al’ architecture des championnats de jeunes en
ligue (moins de 18, moins de 16 et moins de 14). Proposition d’ assouplissement et
d’ adaptation des reglements régionaux en matiere de qualification aux
championnats de France -18.

11/ Budget 2007 :

Présentation des orientations budgétaires 2007 par le trésorier et explications
des incidences des projets sur le budget. Un débat s’ installe avant le vote
Vote contre : LaRochette (5 voix)

Abstention : Saint Vallier (4 voix)

Le budget 2007 est adopté

12/ Autresinformations:

Les clubs de national seront invités a une réunion d’information sur la nouvelle
CMCD (sans doute en septembre)
Letirage au sort des poules des championnats du monde auralieu le mercredi 20 juin

entre midi

et 14heures.

13/ Remises des r Ecompenses :




- Médaillesfédérales: Or pour Pascal Baude au titre dela COC

Or pour Pierre Boyer au titre dela CRA et CRJA
Argent pour MC David (CD 38 et CRJA)
Bronze pour Claire Cormann au titre de la COC
Bronze pour Serge Stuber (CD 38)

- Médailles jeunesse et sports:
e Argent pour Jacky Garcin
e Bronze pour Jean Frangois Paulme
Ces deux médailles sont remises par Ch Ribola.

- Médallesdelaligue:
26/07 : - Nadine Basini, Annonay
- Denise Peverdlli, Le Tell
- Denise Queyrel, Etoile/Beauvallon
- Jérbme Chapus, Charmes

38: - Béatrice Veyron, Cotois
- Gilberte Martoia, Eybens
- Rémy Bordet, Morestel
- Marcel Colas, Pont de Claix

73: - Jean Paul Gilloux, Granier
- Bernard Koenisberg, Aix
- Fabien Sibue

74 . - Nathalie Soyez

- Nathalie Collas, Salanches
- Marie Frangoise Munier, Rumilly

- Pamares: -14ans: Chambéry (sportif)
Meylan (accueil)
Charmes (jeunes dirigeants)
ESM Annecy (arbitrage)

- 16filles:  Aix (challenge Miribel)

- 18 filles Voiron (challenge Cspeske)
Excfilles:  HB Guilherand

Prénat filles: Annecy le vieux

- 16 garcons:: Chambéry (challenge Gondol)
- 18 garcons:: Voiron

Honneur garcons:  Bassens

Excellence garcons: Chambéry

Prénat garcons : Entente Albertville/lUgine

- Accession:
Droéme Bourg de Péage en D2F



Chambéry 2 en N1 M
Meylanen N2 M

-Actions périphériques :sont récompensés pour leurs actions autour du mondial :

Sillans
LaCoéte
Beaurepaire
Moirans
Meylan

Jean Férignac s adresse en suite al’ assemblée et donne ses impressions générales sur les
débats et les travaux auxquelsil aassisté. « Ce fut une réunion constructive et conviviale
malgré quelques interventions sur |’ arbitrage qui ont paru un peu excessives. »

APPEL a19h45

Le club de Bassens a quitté les débats en cours de séance, la pénalité pour absence lui sera
donc appliquée

Clo6ture de la séance vers 20 heures

Le secrétaire géenéra le Président,
Jean Claude Barby Jacques Charlet



Assemblée générale 2007
Rapport du président

Bonjour atous,

Avant d' évoquer devant vous le bilan général, je voudrai revenir sur I’issue sportive de la
saison écoulée.

Tout d’ abord, bravo a notre sélection féminine qui a décroché le titre national
interligues avec des écarts rarement vus en finale. J associe bien siir a ce succes les CTF des
comités, Véronique Chaillard, Benoit Larue, Vincent Keller et Stéphane Mosca, les
entraineurs de I’ équipe, Bertrand Thiévent et Olivier Genone et bien sir Franck Cadéi, le CTS
en charge du secteur féminin.

Nous allons d’ ailleurs les récompenser tout al’ heure.

Je voudrai aussi féliciter les équipes qui accedent au niveau supérieur :
Bourg de Péage en D2 féminine
La Réserve de Chambéry en N1 masculine
Meylan en N2 masculine
Bon vent a nos 2 champions, Albertville-Ugine et Annecy le vieux en nationale 3 et a
Chambéry en coupe d’' Europe.

Je croise les doigts pour les moins de 18 ans de Montélimar qui disputent ce week end
— et pour la3° fois- laphase finale du championnat de France a Chaumont.

Maisje n’oublie pas non plus les équipes qui ont connu des situations délicates (échec
aux barrages) voire catastrophiques (relégations), les clubs qui S'interrogent sur leur avenir
faute de licenciés, de bénévoles, de structures ou de moyens. Je sais quel sentiment de
frustration, de révolte, de lassitude peut habiter les bénévoles qui ont investi leur temps, leur
vie de famille et parfois leur argent. Je les engage a ne pas baisser les bras.

L a saison écoulée avu lamise en place de Gest’ hand. Je tiens aremercier tous les
clubs a qui nous avons un peu forcé lamain, le personnel de laligue (Isabelle, Martine, Marie
Claude, Sophie et Ali) et tous les bénévoles qui sont venus nous aider (Lionel, Jérdme, Paula
et Marie Paule).

Un grand merci aussi atoute I’ équipe dirigeante, €lus, membres cooptés et techniciens
pour leur neutralité et leur ouverture d esprit. Et enfin, une mention toute spéciale aAlain
Ripert dont lavie active au sein de jeunesse et sports est arrivée a son terme. Nous avons dgja
eu I’ occasion de lui manifester notre reconnai ssance pour ses compétences et son engagement.
C’ est maintenant votre tour si vous le voulez bien. Nous espérons bien le garder encore
guelques olympiades comme ....bénévole !

Concernant notre action durant les 3 derniéres saisons,

Nous avons d’ abord observe, écouté les clubs, les personnes, les professionnels du
handball puis nous avons commence a gérer timidement en stabilisant les finances, et en
valorisant la prise d'initiative.

Dans un troisiéme temps nous avons initié des projets nouveaux qui hous
apparaissaient indispensables al’ épanouissement des personnes et des clubs :

- Enamédiorant lafiliere de détection

- En développant le champ des formations pour les cadres




- Enaidant les clubs & se structurer

- En développant la notion de service de la part de laligue et de son personnel
- Encréant de nouveaux partenariats (CREPS)

- En créant deux nouveaux emplois (un CAE et un temps partiel)

C'est ainsi gu’est né le conventionnement tripartite, comités, ligue, FFHB que nous avons
signé en septembre dernier, lors du passage d’ André Amiel dans notre ligue.
C’est un accord qui permet de mettre ala disposition de laligue les CTF des comités
pour des missions régionales pendant leur temps de travail.
Ce conventionnement a permis de
- Rassembler tous les techniciens autour d’un méme projet
- D’investir les personnes en fonction de leur compétence
- D’apporter de lalisibilité dans les missions de chacun (lettre de mission)
- D’aider les comités a pérenniser leurs emplois en rémunérant leur travail
14 000 € en 2006,
17 000 € en 2007
- D’obtenir une aide fédérale al’emploi (env 20 000 € pour I’ ensemble des comités)

C’est ainsi gqu’est néle Brevet professionnel : formation qui varemplacer |e Brevet d’ Etat
et qui va permettre atous les salariés d’ acquérir les compétences liées aux besoins des clubs.
- Nombreuses réunions d'information en Rhdne Alpes (colt 2000 €)
- Signature d’ une convention avec le CREPS (Fayollat)

C’est ainsi gque va vous étre proposé un projet d’arbitrage qui a nécessité un travail de
mutualisation entre les dlus (CRA, CDA), lestechniciens (CTS, CTF) et e personnel dela
ligue.

Ce projet ambitieux a été adopté al’ unanimité par le CA du 22 mai. D’ un co(t important, il
parait incontournable si I’ on veut résoudre les difficultés rencontrées ce jour par cette
commission régalienne.

C'est ainsi gu’est néle DEE dont le but est d’ aider les clubs a se structurer et a construire
leurs propres projets pour aler vers une démarche de qualité.
Il devrait étre opérationnel pour les clubs ale rentrée 2007.

Financement de 7500 € par la Région, 3000 € par la FFHB (pour 1 saison seulement)
et 3000 € par laligue.

C'est ainsi gu’est né et s'est développé le site dela ligue (prées de 140 00 visites en 2006)
Attractif et sans cesse renouvelé, il anécessité la création d’ un emploi atemps partiel
(colt pour laligue : 8500 €)

C'est ainsi_gue sont nésles campsd’ ééaVal Thorens: 2 semaines|’an dernier, ils vont
S étaler cette année sur 3 semaines. |ls rencontrent un beau succes au plan national et
permettent de financer a hauteur de 13 000 € le poste d’ Ali Mani, CTF qui consacre prés de
50% de son temps ala préparation et alaréalisation de ces camps.

C’est ains gu’est néela boutigue delaligue:
Elle va permettre aux licenciés de s équiper a des tarifs préférentiels (actuellement
promotions arbitres)




C’est ains que s'est créée une commission haut niveau féminin pour essayer de construire
une pyramide stable chez les féminines (nombreuses réunions, projets en gestation)

C'est aing quelaligue est devenue organisme agr ée de formation afin que toutes les
personnes salariées puissent étre prises en charge par AGFOS PME dans le cadre d’ une
formation qualifiante (calendrier prochainement sur le site).

C'est ains que deux emploisont éé crées: 1 dansle cadre du mondial et développement
féminin (David Fayollat) financé & hauteur de 140% du SMIC mais dont les frais de
fonctionnement (déplacements, téléphone, équipement) sont ala charge de laligue (5000 €)

L e conventionnement avec le CREPS dans le cadre du BP (12000 €) devrait nous
permettre de pérenniser cet emploi.

L’ autre étant un temps partiel pour la conception
et le suivi du site (Sophie Ardain)

Toutes ces évolutions réalisées ainsi que larevalorisation des salaires ont fait passer le budget
delaligue de 550 000 € a pres de 800 000 €

Cette augmentation s est faite en 3 saisons sans sollicitation des licenciés
Grécea L’ augmentation des licenciés (en 2004 — 2005)
L’ augmentation des subventions (Région et CNDYS)
Des recettes nouvelles (Stage d' été)
Une grande rigueur budgétaire

Mais depuis 2 saisons notre effectif de licenciés est en léger recul et pour mener abien les
projets décrits plus haut, nous allons vous demander d’ accepter que la ligue augmente le prix
de lalicence de 2€ pour 2007 (ce qui représente 0,66 € d’ augmentation par saison sur les 3
derniéeres années).

Nous sommes conscients de I’ effort qui vous est demandé mais cet effort est largement
partagé par laligue qui n’a de cesse de serrer les dépenses et de chercher des recettes
nouvelles.

AVeC mes exCUSEs pour cet exposé un peu long.

Jacques Charlet



Discours du Président Amiel

Une assemblée générale est u n moyen privilégié pour se retrouver avec une pointe de
convivialité et de faire des bilans.

Je vous y engage.

Je voudrais aujourd’hui mettre I’accent sur la stagnation des effectifs, voire pour certains
comités et certaines ligues, une nette régression.

Il convient, aujourd’hui, de remettre en premiere ligne notre projet de développement, se
servir du mondial et demander clairement et solennellement aux préesidents de comités d’en
faire leur priorité en corrélation avec la politique de la ligue.

D’autre part, et dans le droit fil, je rappelle qu’une convention tripartite comités, ligue,
fédération a été signée en 2006. Cette convention constitue un contrat de confiance
réciproque entre la fédération et les structures concernées et qui doit nous servir de base de
discussion.

L’année 2007-2008 va étre I’année des grands événements : championnats du monde féminins
en France, championnat d’Europe masculin en Norvege, tournois de qualification olympique
en garcons (mai 2008 a Paris) et en filles (mars 2008 en province), Jeux olympiques de
Pékin....

Nous devons nous y préparer tous ensemble.

Dans notre société en pleine mutation ou la modernisation des grands problémes et
I’intervention des médias prennent des influences de plus en plus grandes, on oublie vite que
I’essentiel se situe , aussi, a la base , sur le terrain dans nos villages de France, la ou le
handball doit proposer aux jeunes et moins jeunes un ensemble de finalités et de valeurs qui
leur permettront, demain, d’étre des hommes et des femmes ouverts a tous les échanges, a
toutes les coopération, capables de connaitre, de comprendre, de construire le monde dans
lequel ils vivront, capables de penser par eux-mémes pour devenir eux-mémes.

Le handball, avide de médailles olympiques, mondiales, européennes, doit aussi rester un lien
privilégié de I’intégration a notre société, se construire a partir de valeurs humanistes pour
accéder a la responsabilité citoyenne.

Demain, pour moi, sonnera I’heure de la retraite.

Le temps de voir passer le temps de me souvenir des grands moments que nous avons passés
ensemble, le temps, au pied du Garlaban, la montagne fidéle a Pagnol, d’étre conscient que la
reléve est assurée, que le nouveau président n’oubliera jamais les valeurs qui ont fagonné
notre histoire, faite de désintéressement, de solidarité, de respect des autres...

J’entends encore assumer cette derniére tache en votre nom.

Je vous remercie



RAPPORT DES VERIFICATEURS AUX COMPTES

Conformément & l'article 4 du réglement intérieur de la Ligue Dauphiné/Savoie de Handball, nous rendons
compte de notre mission effectuée en vos locaux le 6 Juin 2007,

Conformément a notre demande, et afin d'effectuer 'exercice de notre mandat, le Comité Directeur a mis a notre
disposition I'ensemble des piéces et documents nécessaires.

Les comptes annuels de la Ligue Dauphiné/Savoie pour 'exercice 2006 ont été vérifiés. La sincérité des
informations relatives & la situation financiére et aux comptes a été appréciée (documents remis lors de
I'Assemblée Générale).

Il apparait tout a fait logique que tout club n'ayant pas acquitté ses dettes avant 'assemblée générale soit interdit
de vote.

Fait & Echirolles, le 6 Juin 2007

Jean Claude ALBIN Henri BOUVIER
AL Voirpn HB HB RHONE EYRIEUX

oo

-

9 place de la Convention — B.P 122 — 38431 Echiroliles cedex
& :04.76.33.63.63 &:04.76.33.63.66 e mail Ids.handball@wanadoo.fr




